
XXVI. WIFU-ONLINE-FORUM IN 
KOOPERATION MIT BRIDGES+LINKS 
GMBH.
Kooperation und Investments zwischen Start-ups und  
Familienunternehmen 

Im XXVI. Online-Forum möchten wir uns mit dem Themenschwerpunkt Kooperation und Investments
zwischen Start-ups und Familienunternehmen befassen.

Zur Einstimmung auf das Thema und Vorbereitung des Online-Forums bitten wir Sie, sich mit den
Inhalten aus der aktuellen Studie zum Schwerpunkt vertraut zu machen.

Während der Veranstaltung haben Sie die Gelegenheit mit Experten über das Schwerpunktthema zu
diskutieren und eigene Fragestellungen einzubringen. Die gemeinsame Diskussion basiert dabei auf den
Inhalten der Erfahrungsberichte von Per Ledermann (edding AG) und Dr. Manuel Nothelfer (Wellster
Healthtech Group). Persönliche Fragestellungen werden in Kleingruppen (Breakout-Sessions) behandelt.

17:00 UHR Begrüßung, Einführung und Vorstellung
Moderation: Prof. Dr. Tom Rüsen und Dirk Schermutzki (bridges+links GmbH)

Impulsvortrag 
Dr. Anne Heider

Impulsvortrag 
Dirk Schermutzki

Interaktiver Austausch in Breakout-Gruppen

Gemeinsame Diskussion im Plenum 
Per Ledermann, Dr. Manuel Nothelfer, Dirk Schermutzki
und Dr. Anne Heider
Moderation: Prof. Dr. Tom Rüsen 

Abschlussfeedback und Anregungen für Folgeveranstaltungen (Menti)
Moderation: Prof. Dr. Tom Rüsen

ca.19:30 UHR Ende des Online-Forums

PROGRAMM

AUF EINEN BLICK

TERMIN:
Donnerstag, 22. April 2021, 17:00 – 19:30 Uhr

PLATTFORM:
Die Diskussionen erfolgen über Zoom, einer anwenderfreundlichen Videokonferenzsoftware. 
Gerne können Sie sich auch telefonisch in die Konferenz einwählen.

TEILNEHMER:
Mitglieder aus Familienunternehmen und Unternehmerfamilien sowie Start-up Vertreter.

ANMELDUNG:
Zur Anmeldung gelangen Sie hier.
Anmeldefrist ist Mittwoch, 21. April 2021 um 12:00 Uhr.
Anmeldungen, die nach diesem Zeitpunkt eingehen, können leider nicht mehr berücksichtigt werden. Die 
Zugangsdaten zur Videokonferenz erhalten Sie nach erfolgter Anmeldung mit der Anmeldebestätigung.

PREISE:
Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei.
Über Spenden an die WIFU-Stiftung freuen wir uns sehr.

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an:
Julia Laag
Tel.: +49 2302 926 549
julia.laag@wifu-stiftung.de

WEITERE TERMINE:
Sofern Sie zeitnah über die aktuellen Inhalte des WIFU-Online-Forums informiert werden möchten, bitten
wir Sie, uns auf Facebook und LinkedIn zu folgen – dort verlinken wir in den jeweiligen Themenwochen
passende WIFU-Publikationen und informieren Sie über kommende Themenschwerpunkte in der
Folgezeit.
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IHRE REFERENTEN

PER LEDERMANN
ist Geschäftsführer der edding AG. Nach Jurastudium und zwei Masterabschlüssen
in den USA führte ihn sein Weg in die Beratung, u.a. im Mittleren Osten und Europa.
Als Sohn eines der beiden Unternehmensgründer, Volker Detlef Ledermanns, führt er
seit 2005 in zweiter Generation das börsennotierte Familienunternehmen. Dabei ist
sein erklärtes Ziel die starke Position eddings in den klassischen, von der
Digitalisierung stark beeinflussten Märkten zu erhalten und gleichzeitig neue
Anwendungsfelder für die Marken edding und Legamaster zu erschließen – immer
mit dem Ziel einen Beitrag zur Freiheit der/des Einzelnen zu leisten, ihrer/seiner
Persönlichkeit Ausdruck zu verleihen. edding zukunftsfähig zu machen und dabei die
Kernwerte des Unternehmens zu erhalten erlebt er als hochmotivierende
Herausforderung.

PROF. DR. TOM RÜSEN
ist geschäftsführender Direktor des WIFU und Vorstand der gemeinnützigen
WIFU- Stiftung. Nach Abschluss eines wirtschaftswissenschaftlichen Studiums
war er mehrere Jahre für die Inhouseberatung eines großen internationalen
Industriekonzerns sowie für Restrukturierungs- und Sanierungsberatungen tätig.
Seit 2015 ist er zudem Honorarprofessor der Wirtschaftsfakultät der Universität
Witten/ Herdecke. Schwerpunkt seiner Forschungs-/Lehr-, Beratungs- und
Publikationstätigkeit bildet die Untersuchung von Konflikt- und Krisendynamiken,
des strukturellen Risikos von Familienunternehmen, Mentaler Modelle in
Unternehmerfamilien sowie von Familienstrategien und deren
generationsübergreifender Evolution. Im Rahmen seiner Coaching- und
Beratungstätigkeit unterstützt er Familienunternehmen und Unternehmerfamilien
bei der Entwicklung praxisnaher Lösungskonzepte.

IHRE REFERENTEN

DIRK SCHERMUTZKI
ist Geschäftsführer von bridges+links, einem Direktinvestmentkonsortium bestehend
aus eigentümergeführten Familienholdings, Family Offices und
Familienunternehmen. Er gründete zwei B2B Technologieunternehmen und ist als
Angel Investor an diversen Start-ups beteiligt (u. a. Raisin, Billie.io, Plantix, vetevo).
Nach seinem Studium der Wirtschaftswissenschaften an der Universität
Witten/Herdecke und dem Masterabschluss an der London School of Economics &
Political Science begann er seine berufliche Laufbahn im Management Consulting
und Investment Banking und verantwortete zuletzt die Expansion der Berenberg Bank
in UK/USA.
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DR. ANNE HEIDER
ist seit 2020 Co-Direktorin am Wittener Institut für Familienunternehmen (WIFU)
und seit 2017 wissenschaftliche Mitarbeiterin am WIFU-Stiftungslehrstuhl für
Management von Familienunternehmen an der Universität Witten/Herdecke. In
ihren Lehr-, Forschungs- und Beratungstätigkeiten befasst sie sich mit dem
Innovationsverhalten, Design Thinking Ansätzen und digitalen Geschäftsmodellen
in Familienunternehmen. Darüber hinaus begleitet sie Unternehmerfamilien bei
familienstrategischen Entwicklungsprozessen sowie dem Aufbau digitaler
Kompetenzen.

Gründer

DR. MANUEL NOTHELFER
ist hat bereits sehr erfolgreich digitale Unternehmen wie z.B. Betreut.de oder
Auxmoney aufgebaut und geführt. Bereits während seiner Tätigkeit im Vorstand der
ERGO hat er sich stark mit den regulatorischen Änderungen im Gesundheitswesen
(bspw. Telemedizin, E-Rezept, etc) auseinandergesetzt. Daraus hat sich
schlussendlich seine neue unternehmerische Herausforderung entwickelt.
Als Founder der 2018 gegründeten Wellster Healthtech Group löst er mit den Marken
Spring, mySpring, helloeasy und easytest medizinische Unterversorgungen und
kümmert sich um Alltagsgesundheit.
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