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WIFU KARRIERE

Doktorand:in-Stipendium zum Thema

+Altershedingte biopsychosoziale Defizite in Unternehmerfamilien”

Das Wittener Institut fiir Familienunternehmen (WIFU) am Department fiir Management und Unternehmertum der
Fakultat fiir Wirtschaft und Gesellschaft an der Universitat Witten/Herdecke vergibt fiir die Dauer von bis zu drei
Jahren ein Stipendium zur Anfertigung einer Dissertation im oben benannten Forschungsfeld.

WORUM GEHT ES?

Die Doktorarbeit wird gemeinsam betreut von Prof. Dr. med. Tobias Esch, Fakultat fiir Gesundheit, Department fiir
Humanmedizin, Institut fiir Integrative Gesundheitsversorgung und Gesundheitsforderung, und Prof. Dr. Heiko
Kleve, Fakultat fiir Wirtschaft und Gesellschaft, Wittener Institut fiir Familienunternehmen, Lehrstuhl fiir Organisa-
tion und Entwicklung von Unternehmerfamilien. Ziel der Arbeit soll es sein, ein Tabuthema im Kontext von Fami-
lienunternehmen und Unternehmerfamilien wissenschaftlich, d.h. theoretisch wie empirisch zu erschliefen, und
zwar die Problematik, dass Verantwortungstrager:innen in Unternehmerfamilien aus Altersgriinden biopsychosozi-
ale Defizite entwickeln, die sie selbst nicht reflektieren, die aber ihre Entscheidungsfahigkeit beziiglich Unterneh-
men und Familie nachhaltig beeintrachtigen. Welche biopsychosozialen Defizite sind erkennbar? Wie gehen Unter-
nehmerfamilien mit derartigen Problemen um? Welche Herausforderungen zeigen sich dabei? Welche ethisch an-
gemessenen Handlungsstrategien sind fiir betroffene Familien realisierbar, um ihre Entscheidungsfahigkeit zu si-
chern?

WAS ERWARTEN WIR?

Die Ausschreibung richtet sich an Nachwuchswissenschaftler:innen unterschiedlicher Disziplinen, die zu dieser
transdisziplinaren Thematik an der Schnittstelle von Wirtschaftswissenschaft, Soziologie, Psychologie, Gesund-
heitswissenschaft und Medizin forschen méchten. Wir erwarten einen Pradikatsabschluss in einem human- oder
sozialwissenschaftlichen Studiengang. Eine sehr hohe schriftliche und miindliche Ausdrucksfahigkeit in Deutsch
und Englisch wird ebenso vorausgesetzt wie eine hohe Teamfahigkeit sowie das Interesse am gemeinsamen Ar-
beiten an und mit Texten. Idealerweise haben Sie auch einschldgige Erfahrungen mit Publikationstatigkeiten sowie
in der Durchfiihrung von empirischen Forschungen.

Das WIFU lebt vom interdisziplindren Austausch und sucht daher Teamplayer, die Forschungsbeitrage zu unserem
transdisziplinaren Forschungsprogramm leisten.
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Stipendiatinnen und Stipendiaten sollen die Mdglichkeit erhalten, sich vollstandig auf die Durchfiihrung eines kom-
plexen Forschungsvorhabens zu konzentrieren. Aus diesem Grund kdnnen Nebentéatigkeiten bis zu einem maxima-
len Umfang von 8h/Woche und nach Zustimmung des WIFU ausschlieBlich in Bereichen aufgenommen werden,
die dem Qualifikationsziel dienen (z. B. in Forschung und Lehre).

lhr Fortschritt als Stipendiat:in wird jeweils nach Ablauf eines Jahres von der Stipendienkommission evaluiert. Im
Erfolgsfall wird das Stipendium um ein weiteres Jahr bis zu maximal drei Jahren verlangert.

WAS BIETEN WIR?

Als Stipendiat:in am WIFU werden Sie Mitglied des WIFU-Graduiertenkollegs, welches Doktorandinnen und Dokto-
randen im Rahmen eines teilstrukturierten Programms vernetzt und einen interdisziplindren Austausch zu lhrer
Forschungsfrage ermdglicht. Sie haben die Mdglichkeit, an regelmafigen Forschungskolloquien sowie einem
mehrtagigen ,Research Camp" pro Jahr teilzunehmen. Wir bieten Ihnen den Zugang zu einem einzigartigen Netz-
werk aus Expertinnen und Experten des WIFU, renommierten internationalen Gastprofessor:innen und fiihrenden
deutschen Familienunternehmen und Unternehmerfamilien. Aufgrund der engen Vernetzung mit der Unternehmen-
spraxis erhalten Sie zudem einen einzigartigen Feldzugang fiir quantitative und qualitative Forschung.

Als Promotionsstipendiat:in des WIFU erhalten Sie fiir die Dauer des Stipendiums eine monatliche Unterstiitzung
in Hohe von 1500€. Dieser Betrag ist steuerfrei. Sie erhalten Zugang zu der universitaren Infrastruktur der Univer-
sitdt Witten/Herdecke und konnen bei Bedarf Raumlichkeiten im universitaren Umfeld fiir Ihre Forschung nutzen.
Zudem konnen Sachmittel, die unmittelbar zur Umsetzung des eigenen Forschungsprojektes erforderlich sind, se-
parat gefordert werden. Wir unterstiitzen die Prasentation exzellenter Forschungsergebnisse auf internationalen
Fachtagungen. Zudem haben Sie die Mdglichkeit, die Kosten fiir einen langeren Forschungsaufenthalt im Ausland
einmalig mit bis zu 70 % bezuschussen zu lassen.

WIE BEWERBE ICH MICH AUF DAS STIPENDIUM?

Sollten wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte online mit Angaben zum maglichen Eintrittstermin.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung an: sandra.wiegard@uni-wh.de. Ihre Bewerbung sollte die folgenden Unterlagen
umfassen:

1. Motivationsschreiben
2. Lebenslauf

3. Ein maximal dreiseitiges Exposé (Arbeitstitel, zentrale Fragestellung, Relevanz des Themas, Uberblick wesent-
licher Literatur, zentrale Theorien, geplante Vorgehensweise, erwartete Ergebnisse)

4. Angabe von zwei personlichen Referenzen
5. Kopien relevanter Zeugnisse
6. Eine digitale Version lhrer Abschlussarbeit

Nach der Sichtung und Bewertung lhrer Unterlagen werden vielversprechende Bewerber:innen zu einem Bewer-
bungsgesprach eingeladen. Nach diesem Gesprach wird {iber die vorldufige Annahme der Bewerber:in auf das Sti-
pendium entschieden und Sie werden zum Verfassen eines ausfiihrlichen Exposés (ca. 30 Seiten) eingeladen. Das
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Stipendium wird nach erfolgter Einreichung des ausfiihrlichen Exposés und Préasentation dessen im WIFU-For-
schungskolloquium vergeben. Zur Erstellung des Exposés kann fiir die Dauer von maximal drei Monaten eine fi-

nanzielle Beihilfe in Hohe von 50 % des Stipendiums beantragt werden.

Vergabeprozess des Doktorandenstipendiums

Entscheidung tber die Vorliufige Annahme Endgiiltige Annahme
generelle Forderfahigkeit der Stipendiatin/des der Stipendiatin/des
der Bewerberin/des Stipendiaten Stipendiaten

Bewerbers l l

Prasentation des
Forschungs-
vorhabens im
WIFU Forschungs-
kolloguium

Schriftliche Erstellung eines
Bewerbung inkl. Bewerbungs- ausfiihrlichen

Kurzexposé (3 gesprich Exposés (30
Seiten) Seiten)

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Bei Fragen zu dieser Ausschreibung wenden Sie sich bitte an:
Univ.-Prof. Dr. Heiko Kleve Univ.-Prof. Dr. med. Tobias Esch

heiko.kleve@uni-wh.de tobias.esch@uni-wh.de

Weitere Informationen iiber die Fakultdt und die Universitat finden Sie unter https://www.uni-wh.de/wirtschaft-

und-gesellschaft Uber das WIFU finden Sie weitere Informationen unter www.wifu.de sowie in den folgenden So-

zialen Medien:

OEWHE®
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