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 WIFU-FORSCHUNGS-CAMP  
ZU FAMILIENUNTERNEHMEN 

 

Montag, 18.11.2019 bis Donnerstag, 21.11.2019  
im Haus Hohenstein in Witten 

Das transdisziplinäre „WIFU-Forschungs-Camp“ zu Forschung in Familienunternehmen und Unternehmerfamilien 

ist für Doktoranden und Habilitanden konzipiert, die eine wissenschaftliche Karriere im Bereich von Familienun-

ternehmen anstreben. Es ist ein zentraler Baustein des WIFU-Graduiertenkollegs und steht insbesondere Dokto-

randen offen, die in einem Promotionsprogramm eingeschrieben sind, kurz vor der Einschreibung zur Promotion 

stehen oder bereits ihre Promotion abgeschlossen haben und eine Habilitation anstreben. Das Programm bietet 

Nachwuchswissenschaftlern eine Möglichkeit, den neuesten Stand ihrer Forschung zu teilen, von der Praxis zu 

lernen und sich in enger Zusammenarbeit mit anderen Wissenschaftlern aus dem Bereich Familienunternehmen 

zu vernetzen. 

Das Forschungs-Camp startet mit verschiedenen Kennenlern- und Netzwerkaktivitäten (Kick-Off, Teambuilding, 

Vorstellung von Teilnehmern und Projekten). Neben parallel stattfindenden Vorträgen und Workshops zu ver-

schiedenen forschungsrelevanten und methodischen Fragestellungen können die Nachwuchswissenschaftler 

von themenspezifischen Arbeitsgruppen im Kleingruppenformat profitieren. Zudem erhalten sie Feedback durch 

erfahrene Wissenschaftler und Vertreter von Familienunternehmen zu spezifischen Fragestellungen und 

Forschungsproblemen. 

Sessions 

 Publizieren in Family Business und Entrepreneurship Journals 

 Präsentieren auf wissenschaftlichen Konferenzen 

 Forschungsmethoden und -designs in der Familienunternehmensforschung 

 Aktuelle und zukünftige Forschungsfelder in der Familienunternehmensforschung 

Parallel zu den Sessions arbeiten Kleingruppen an verschiedenen Projektideen der Teilnehmer. 

Referenten 

 Prof. Dr. Marcel Hülsbeck (Akad. Direktor) 

 Prof. Dr. Jörn Block  

 Prof. Dr. Andreas Hack 

 Prof. Dr. Heiko Kleve  

 Prof. Dr. Tom Rüsen (GF-Direktor) 

 Prof. Dr. Christoph Schreiber 

Projektleitung: Dr. Anne Heider 
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Zudem werden Vertreter bekannter Familienunternehmen (u. a. Prof. Dr. Frank Stangenberg-Haverkamp, Merck 

KGaA) das Forschungs-Camp als Sparringspartner begleiten. 

Da die Kapazitäten für dieses Forschungs-Camp begrenzt sind, bitten wir um eine frühzeitige und aussagekräf-

tige Bewerbung bis zum 09. September 2019 per E-Mail an wifukolleg@uni-wh.de. Die Bewerbung muss in 

Deutsch oder Englisch in ausschließlich elektronischer Form eingereicht werden. Bitte reichen Sie folgende Un-

terlagen als eine PDF-Datei ein: 

1. Aktueller Lebenslauf (max. 2 Seiten), 

2. Skizze Ihres Forschungsprojekts, aus der insbesondere die Motivation für Ihre Teilnahme sowie Ihre beson-
deren Interessen der Veranstaltung hervorgehen (max. 2 Seiten). 

Der Erwerb von ECTS-Punkten ist für Doktorandenprogramme nach Absprache möglich. Die Teilnahmekosten für 

Übernachtung (Einzelzimmer im Hotel), Verpflegung und Veranstaltungsunterlagen werden für angenommene 

Teilnehmer im Rahmen des Stipendienprogramms von der WIFU-Stiftung übernommen. Die An- und Abreisekos-

ten zum Veranstaltungsort werden von den Teilnehmern selbst getragen. Für weitere Fragen und Informationen 

stehen wir Ihnen gerne unter wifukolleg@uni-wh.de zur Verfügung. 

 

Hinweis: Soweit personenbezogene Bezeichnungen in männlicher Form aufgeführt sind, beziehen sich diese auf alle Geschlechter in gleicher 
Weise. 
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