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AGENDA

• Vorbemerkung

• Die Wittener Sicht auf eine „unmögliche 

Verbindung“

• Konfliktdynamiken

• a) Komplexität wird personenbezogen „verrechnet“

• b) Verletztes Gerechtigkeitsempfinden 

• c) Eigendynamik der Eskalation 

• d) Transgenerationale Weitergabe von 

Konfliktgeschichten

• Was nun? - "Rückfahrkarten"

• Schluss: Acht Merksätze

A g e n d a
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Sehr geehrter, lieber Interessent,
sehr geehrte, liebe Interessentin,

Herzlichen Dank für Ihr Interesse an unserer 
Vortragspräsentation.

Gerne stellen wir Ihnen diese in Gänze zur Verfügung. Bitte 
senden Sie uns eine Anfragemail an: wissen@wifu.de.

mailto:wissen@wifu.de

