
XIV. WIFU-ONLINE-FORUM –
IN KOOPERATION MIT MELITTA
Innovation in Familienunternehmen - mit 
dem Schwerpunkt Nachhaltigkeit

PROGRAMM 

In dieser Woche möchten wir uns mit dem Thema Innovation in Familienunternehmen 
mit dem Schwerpunkt Nachhaltigkeit befassen. Hierbei geht es insbesondere um die 
Umsetzung von nachhaltigen Innovationen in der Gesamtstrategie. Wir lernen 
dabei am Praxisbeispiel wie systemische Innovation in einem Familienunternehmen 
funktioniert. 

Zur Einstimmung auf das Thema und Vorbereitung des Online-Forums bitten wir Sie, sich das 
folgende Video aus unserem YouTube-Kanal anzuschauen:
https://youtu.be/hzST3011s10 

Während des WIFU-Online-Forums haben Sie dann die Gelegenheit, mit Katharina Roehrig 
und Tell Münzing über dieses Thema online zu diskutieren. Die gemeinsame 
Diskussion basiert auf den vorgestellten Inhalten des Videos und nimmt dann Bezug 
auf konkrete Fragestellungen der Teilnehmer.

15:30 UHR 

ca. 18:00 UHR 

Ankommen und technische Einführung

Begrüßung und Einführung
Prof. Dr. Tom Rüsen und Dr. Anne Heider

Impulsvortrag zum Schwerpunktthema 
Innovation in Familienunternehmen
Dr. Anne Heider

Unternehmenspräsentation & nachhaltige Innovationsstrategien 
Katharina Roehrig (Melitta Group Management GmbH & Co. KG) 
und Tell Münzing (1Transformation GmbH)

Interaktiver Austausch zum Schwerpunktthema

Abschlussplenum mit Reflexion 
Moderation: Prof. Dr. Tom Rüsen

Ende des Online-Forums

AUF EINEN BLICK

TERMIN: 
Donnerstag, 13. August 2020, 15:30 - 18:00 Uhr

PLATTFORM:
Die Veranstaltung findet mit Microsoft Teams statt, einer anwenderfreundlichen 
Videokonferenzsoftware. Gerne können Sie sich auch telefonisch in die Konferenz einwählen.

TEILNEHMER: 
Mitglieder aus Familienunternehmen und Unternehmerfamilien

ANMELDUNG: 
Zur Anmeldung gelangen Sie hier.
Anmeldefrist ist Donnerstag, 13. August 2020, um 12:00 Uhr.
Anmeldungen, die nach diesem Zeitpunkt eingehen, können leider nicht mehr berücksichtigt 
werden. Die Zugangsdaten zur Videokonferenz erhalten Sie nach erfolgter Anmeldung mit 
der Anmeldebestätigung.

PREISE:
Die Teilnahme an der Veranstaltung ist kostenfrei.
Über Spenden an die WIFU-Stiftung freuen wir uns sehr. 

Bei Rückfragen wenden Sie sich bitte an: 

Julia Laag
Tel.: +49 2302 926 549
julia.laag@wifu-stiftung.de

WEITERE TERMINE:
Sofern Sie zeitnah über die aktuellen Inhalte des WIFU-Online-Forums informiert  werden 
möchten, bitten wir Sie, uns auf Facebook und LinkedIn zu folgen – dort verlinken wir in 
den jeweiligen Themenwochen passende WIFU-Publikationen und informieren Sie über 
kommende Themenschwerpunkte in der Folgezeit.

Hinweis: Diese Veranstaltung wird aufgezeichnet. Die Videoaufzeichnung wird für interne Zwecke sowie die Öffentlichkeits-
arbeit des Wittener Instituts für Familienunternehmen (WIFU) und der WIFU-Stiftung genutzt. Im Rahmen der 
Öffentlichkeits-arbeit wird das Video bzw. Videoausschnitte auf den Social Media Kanälen (Facebook, Instagram, Twitter, 
LinkedIn, Xing, YouTube), der Homepage sowie in den Onlinemedien des WIFU veröffentlicht. Zudem stellen wir den 
Mitgliedern des WI-FU-Trägerkreises die Aufzeichnung auf Anfrage zur Verfügung. Sollten Sie damit NICHT einverstanden 
sein, bitten wir Sie Ih-ren Namen zu anonymisieren bzw. Ihre Kamera auszuschalten. So ist sichergestellt, dass keine 
Rückschlüsse auf Ihre Person im Rahmen der Aufzeichnung vorgenommen werden können.

https://support.zoom.us/hc/de/articles/201362193-Wie-nehme-ich-an-einem-Meeting-teil- 
https://events.wifu.de/?ic=15025-test
https://www.facebook.com/gowifu
https://de.linkedin.com/company/wittener-institut-f%C3%BCr-familienunternehmen-wifu-
julaag
Durchstreichen
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KATHARINA ROEHRIG
Katharina Roehrig ist Geschäftsführerin des Bereichs Unternehmenskommunikation 
und Nachhaltigkeit der Melitta Group Management GmbH & Co. KG. In ihr 
Arbeitsportfolio gehören Kommunikation, Nachhaltigkeit, Kulturwandel, 
Markenbildung, Strategie und Innovation. Sie trat im Jahr 2014 als Direktorin für 
Globale Kommunikation & PR in das Unternehmen Melitta ein und übernahm bald 
die Verantwortung für die globale Unternehmensnachhaltigkeit und den 
Kulturwandel einschließlich der Führungskräfteentwicklung auf höchster 
Managementebene. Zudem wurde der Bereich Corporate Real Estate und der 
Ausbau des Melitta Campus nach dem New Work-Konzept ebenfalls ihrem Bereich 
zugefügt.

TELL MÜNZING
Tell Münzing ist Gründer und Geschäftsführer der 1Transformation GmbH. Im 
Mittelpunkt seiner Arbeit steht die ganzheitliche innere und äußere Entwicklung 
von Organisationen. Er hat weltweit in den Themen Nachhaltigkeit, Strategie, 
Unternehmenskultur & Führungsentwicklung und Innovation gearbeitet. Vor 
1Transformation gründete er Impact Solutions, eine Innovations- und 
Strategieberatungsfirma, die viele deutsche Spitzenunternehmen und ihre Digital- 
und Innovationslabore betreut. Hier war Tell Münzing Mitbegründer und 
Moderator des GIZ Impact Investing Lab, das an neuen Partnerschaften, 
Netzwerken und Strategien für Impact Investing und soziale Innovation arbeitet. 
Über mehr als 15 Jahre arbeitet er in London bei Performance Consultants mit den 
Pionieren des Coachings zusammen und bei SustainAbility dem ersten 
internationalen Think Tank für Unternehmensverantwortung und nachhaltiger 
Entwicklung.
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DR. ANNE HEIDER, WIFU
ist seit 2020 Co-Direktorin am Wittener Institut für Familienunternehmen (WIFU) 
und seit 2017 wissenschaftliche Mitarbeiterin am WIFU-Stiftungslehrstuhl für 
Management von Familienunternehmen an der Universität Witten/Herdecke. In 
ihren Lehr-, Forschungs- und Beratungstätigkeiten befasst sie sich mit dem 
Innovationsverhalten, Design Thinking Ansätzen und digitalen Geschäftsmodellen 
in Familienunternehmen. Darüber hinaus begleitet sie Unternehmerfamilien bei 
familienstrategischen Entwicklungsprozessen sowie dem Aufbau digitaler 
Kompetenzen.

PROF. DR. TOM RÜSEN, WIFU
ist Geschäftsführender Direktor des WIFU und Geschäftsführender Vorstand der 
ge-meinnützigen WIFU-Stiftung. Nach Abschluss eines 
wirtschaftswissenschaftlichen Studiums war er mehrere Jahre für die 
Inhouseberatung eines großen internationalen Industriekonzerns sowie für 
Restrukturierungs- und Sanierungsberatungen tätig. Seit 2015 ist er zudem 
Honorarprofessor der Wirtschaftsfakultät der Universität Witten/Herdecke. 
Schwerpunkt seiner Forschungs-/Lehr-, Beratungs- und Publikationstätig-keit 
bildet die Untersuchung von Konflikt- und Krisendynamiken, des strukturellen 
Risikos von Familienunternehmen, Mentaler Modelle in Unternehmerfamilien sowie 
von Familienstrategien und deren generationsübergreifender Evolution. Im 
Rahmen seiner Coaching- und Beratungstätigkeit unterstützt er 
Familienunternehmen und Unternehmerfamilien bei der Entwicklung praxisnaher 
Lösungskonzepte.
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